
VILNIAUS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL RUDAMINOS KULTŪROS CENTRO NUOSTATŲ PATVIRTINIMO

2024 m. liepos 26 d. Nr. T3-186
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9
punktu, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 5 straipsnio 3 dalies 1 punktu, 4 dalimi ir
7 straipsniu,  Lietuvos Respublikos kultūros centrų įstatymu  bei  atsižvelgdama į  Vilniaus  rajono
savivaldybės mero 2024 m. balanžio 22 dienos potvarkį Nr. M22-628 „Dėl Nemenčinės kultūros
centro  ir  Rudaminos  kultūros  centro  nuostatų  teikimo“,  Vilniaus  rajono  savivaldybės  taryba
n u s p r e n d ž i a :

1. Patvirtinti Rudaminos kultūros centro nuostatus (pridedama).
2. Įgalioti Rudaminos kultūros centro direktorių pasirašyti ir įregistruoti jo vadovaujamos

įstaigos patvirtintus nuostatus Juridinių asmenų registre bei atlikti kitus su tuo susijusius veiksmus
teisės aktų nustatyta tvarka.

3. Pripažinti  netekusiu  galios  nuo 1 punkte patvirtintų  nuostatų  įregistravimo Juridinių
asmenų registre dienos Vilniaus rajono savivaldybės tarybos 2023 m. spalio 20 d. sprendimo Nr.
T3-262  ,,Dėl  Rudaminos  daugiafunkcinio  kultūros  centro  pavadinimo  pakeitimo  ir  Rudaminos
kultūros centro nuostatų patvirtinimo“ 2 punktą.

4. Šį sprendimą teisės aktų nustatyta tvarka paskelbti Teisės aktų registre ir Savivaldybės
tinklalapyje.

 

Savivaldybės meras                                            Robert Duchnevič

Elektroninio dokumento nuorašas



PATVIRTINTA
Vilniaus rajono savivaldybės tarybos
2024 m. liepos 26 d. sprendimu Nr. T3-186

RUDAMINOS KULTŪROS CENTRO
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Šie nuostatai reglamentuoja pagrindinius Rudaminos kultūros centro (toliau – Kultūros centras)
veiklos tikslus, funkcijas ir veiklos rūšis, teises ir pareigas, valdymo organų sudarymo tvarką,
kompetenciją,  funkcijas  ir  atsakomybę,  apibrėžia  Kultūros  centro  turtą  ir  lėšas  bei  kitus  su
kultūros centrų veikla susijusius santykius.

2. Kultūros  centras  yra  Vilniaus  rajono  savivaldybės  biudžetinė  įstaiga,  tenkinanti  įvairių
visuomenės socialinių bei amžiaus grupių meno, profesionalaus meno pažinimo, užtikrinančio
visapusišką Vilniaus krašto meninės kultūros sklaidą šalyje ir užsienyje,  poreikį bei skatinanti
vaikų, jaunimo, suaugusiųjų ir neįgaliųjų užimtumą, saviraišką ir sveiką gyvenseną. Tai visiems
gyventojams  prieinamas  kultūros  židinys,  skirtas  jų  poreikiams  tenkinti,  dvasinei  kultūrai,
tautinei  savimonei,  saviraiškai  ugdyti,  kūrybiniams  sugebėjimams  puoselėti,  poilsiui  ir
rekreacijai.

3. Kultūros  centro  oficialusis  pavadinimas  –  Rudaminos  kultūros  centras,  Kultūros  centro
pavadinimo santrumpa – RKC. Kultūros centras įregistruotas Juridinių asmenų registre, kodas
303024828.

4. Kultūros centro teisinė forma – biudžetinė įstaiga.
5. Kultūros  centro  savininkė  – Vilniaus  rajono  savivaldybė  (toliau  – Savivaldybė),  kodas

111104987,  adresas: Rinktinės g. 50, LT-09318, Vilnius. Kultūros centro savininkės teises  ir
pareigas  įgyvendina  Savivaldybės  meras,  išskyrus  tas  Kultūros  centro  savininkės  teises  ir
pareigas,  kurios  Lietuvos  Respublikos  vietos  savivaldos  įstatyme  yra  priskirtos  išimtinei  ir
paprastajai  savivaldybės  tarybos  kompetencijai  (jeigu  paprastosios  savivaldybės  tarybos
kompetencijos įgyvendinimo Savivaldybės taryba nėra perdavusi Savivaldybės merui).

6. Savivaldybės taryba, įgyvendindama Kultūros centro savininkės teises ir pareigas:
6.1. Savivaldybės mero teikimu tvirtina ir keičia Kultūros centro nuostatus;
6.2. priima sprendimą dėl Kultūros centro buveinės pakeitimo;
6.3. priima sprendimą dėl Kultūros centro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;
6.4. tvirtina Kultūros centro veiklą reglamentuojančius teisės aktus ir planavimo dokumentus;
6.5. bendradarbiaudama  su  Kultūros  centro  bendruomene,  nustato  Kultūros  centro  veiklos
prioritetus;
6.6. užtikrina Kultūros centro finansavimą ir (ar) kitokį prisidėjimą prie Kultūros centro veiklos,
mėgėjų  meno  kolektyvų  dalyvavimo,  įgyvendinant  tarptautines,  nacionalines,  regionines
kultūrines programas, ir dalyvavimą dainų šventėse;
6.7. nustato mokamų paslaugų sąrašą ir kainas (įkainius);
6.8. atlieka  kitas  Lietuvos  Respublikos  biudžetinių  įstaigų  įstatyme,  Lietuvos  Respublikos
kultūros  centrų  įstatyme ir  kituose teisės  aktuose nustatytas  funkcijas,  susijusias  su kultūros
centrų veiklos  valdymu Savivaldybės teritorijoje,  sprendžia  kitus  jos  kompetencijai  priskirtus
klausimus.

7. Savivaldybės meras, įgyvendindamas Kultūros centro savininkės teises ir pareigas:
7.1. skiria  ir  atleidžia  Kultūros  centro  direktorių,  įgyvendina  kitas  funkcijas,  susijusias  su
Kultūros centro direktoriaus darbo santykiais Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kitų teisės
aktų nustatyta tvarka;
7.2. koordinuoja  ir  kontroliuoja  Kultūros  centro  veiklą,  organizuoja  jo  teikiamų  paslaugų
kokybės stebėseną;
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7.3. atlieka  kitas  Lietuvos  Respublikos  kultūros  centrų  įstatyme  ir  kituose  teisės  aktuose
nustatytas funkcijas, susijusias su kultūros centrų veiklos  valdymu Savivaldybės teritorijoje.

8. Kultūros centro veiklos laikotarpis neribotas.
9. Kultūros centras yra viešasis juridinis asmuo, turintis antspaudą su savo pavadinimu, sąskaitas
bankuose.
10. Kultūros centro buveinė: Vilniaus g. 2, Rudamina, LT – 13246 Vilniaus r.
11. Kultūros centras turi  šiuos struktūrinius padalinius:

11.1. Avižienių;
11.2. Čekoniškių;
11.3. Grigaičių; 
11.4.  Juodšilių;
11.5. Kalvelių;
11.6. Lavoriškių;
11.7. Marijampolio;
11.8. Medininkų;
11.9. Mickūnų;
11.10. Rukainių;
11.11. Savičiūnų; 
11.12. Šumsko; 
11.13. Vaidotų;
11.14. Zujūnų.

12. Kultūros centro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.
13. Kultūros  centras  savo  veikloje  vadovaujasi  Lietuvos  Respublikos  Konstitucija,  Lietuvos

Respublikos  kultūros  centrų,  Lietuvos  Respublikos  biudžetinių  įstaigų  ir  kitais  įstatymais,
Lietuvos  Respublikos  Vyriausybės  nutarimais,  Lietuvos  Respublikos  kultūros  ministro
įsakymais, Savivaldybės tarybos sprendimais, Savivaldybės mero potvarkiais, šiais nuostatais
bei kitais teisės aktais.

II SKYRIUS
KULTŪROS CENTRO VEIKLOS TIKSLAI, FUNKCIJOS IR VEIKLOS RŪŠYS

14. Kultūros centro pagrindiniai veiklos tikslai – vykdyti kultūrinę edukaciją ir kultūrinį verslumą,
atsižvelgiant  į  vietos  bendruomenės  visų  amžiaus  grupių  laisvalaikio  užimtumo  poreikius,
inicijuoti,  rengti ir įgyvendinti kultūrinius, meninius ir edukacinius projektus bei programas,
išlaikyti  ir  tęsti  krašto  tradicijas,  puoselėti  etnokultūrą  bei  mėgėjų  meną,  organizuoti
profesionalaus meno sklaidą, populiarinti aktyvų laisvalaikį. 

15. Įgyvendindamas šiuos tikslus, Kultūros centras vykdo šias funkcijas:
15.1. bendradarbiaudamas  su  Lietuvos  ir  užsienio  institucijomis,  valstybės,  savivaldybių
įstaigomis,  nevyriausybinėmis  organizacijomis,  kuria  ir  teikia  įvairias  kultūros  paslaugas,
užtikrina jų prieinamumą visuomenei; 
15.2. įgyvendina  priemones,  skirtas  nacionalinių,  regiono  ir  vietos  etninės  kultūros  ir
nematerialaus kultūros paveldo vertybėms išsaugoti, stiprinti ir skleisti;
15.3. įgyvendina  priemones,  skirtas  dainų  švenčių  tradicijų  tęstinumui  ir  plėtrai  užtikrinti,
dalyvauja dainų šventėse; 
15.4. formuoja  mėgėjų  meno kolektyvus,  įgyvendina  mėgėjų  meno kolektyvų  plėtrą, teikia
priemones ir (ar) išteklius, reikalingus jų kultūrinei veiklai vykdyti;
15.5. organizuoja kultūros renginius, rengia ir įgyvendina kultūrinės edukacijos ir neformaliojo
švietimo veiklas, darbą su jaunimu;
15.6. įgyvendina  iniciatyvas,  skirtas  Lietuvos  tapatybei  ir  tradicijoms  išsaugoti,  istorinės
atminties  aktualizavimui  užtikrinti,  stiprinančias  vietos  ir  regiono  kultūrinį  savitumą,
skatinančias pilietiškai aktyvios bendruomenės ugdymą; 
15.7. organizuoja  ir  (ar)  vykdo  profesionalaus  meno  veiklas  ir  jų  sklaidą,  dalyvauja
įgyvendinant regioninius, nacionalinius ar tarptautinius kultūros plėtros projektus ir programas;
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15.8. rūpinasi vaikų ir jaunimo užimtumu, meniniu ugdymu;
15.9. bendradarbiauja  su  meno,  mokslo,  švietimo,  kultūros,  jaunimo,  religinėmis,  verslo  ir
nevyriausybinėmis organizacijomis šalyje ir už jos ribų;
15.10. įgyvendina veiklas,  skirtas  vietos  bendruomenės  įsitraukimui  į  socialines  iniciatyvas
meninėmis ir kūrybinės saviraiškos formomis skatinti;
15.11.  vykdo veiklas, skatinančias įvairių kultūrų pažinimą, kultūros paslaugų prieinamumą
socialinės atskirties grupėms ir šių grupių įtraukimą į kultūros plėtrą;
15.12. vykdo kultūros pristatymą ir sklaidą užsienyje;
15.13. rengia  Kultūros  centro  darbuotojų  kvalifikacijos  tobulinimo  programas  ir  užtikrina
Kultūros centro darbuotojų dalyvavimą jose;
15.14. teikia kultūros paslaugas, skatinančias kultūrinį verslumą;
15.15. atlieka teikiamų kultūros paslaugų poreikio ir kultūros paslaugų kokybės stebėseną;
15.16. atlieka kitas kituose įstatymuose ir Kultūros centro nuostatuose nustatytas funkcijas. 

16. Kultūros centras pagal veiklos sritį yra daugiasritis kultūros centras, kurio veikla apima dvi ar
daugiau kultūros ar meno sričių.

17. Kultūros centro veiklos rūšys pagal Ekonominės veiklos rūšių klasifikatorių  (EVRK 2 red.),
patvirtintą  Statistikos  departamento  prie  Lietuvos  Respublikos  Vyriausybės  generalinio
direktoriaus  2007  m.  spalio  31  d.  įsakymu  Nr.  DĮ-226  „Dėl  Ekonominės  veiklos  rūšių
klasifikatoriaus patvirtinimo“:
17.1. koncertinė veikla (92.31.20);
17.2. kultūrinis švietimas (85.52);
17.3. kita pramogų ir poilsio organizavimo veikla (93.29);
17.4. šokių ir pramogų salių ir kitų meno renginių eksploatavimo veikla (92.32.20);
17.5. meninė kūryba (90.03);
17.6. garso įrašymas ir muzikos įrašų leidyba (59.20);
17.7. meno įrenginių eksploatavimo veikla (90.04);
17.8. scenos pastatymų veikla (90.01);
17.9. scenos pastatymams būdingų paslaugų veikla (90.02);
17.10. posėdžių ir verslo renginių organizavimas (82.30);
17.11. kita, niekur kitur nepriskirta, pramoginė veikla (92.34);
17.12. švietimui būdingų paslaugų veikla (85.60);
17.13. vaikų poilsio stovyklų veikla (55.20.20);
17.14. kita, niekur kitur nepriskirta, poilsio organizavimo veikla (92.72);
17.15. sportinis ir rekreacinis švietimas (85.51);
17.16. kita sportinė veikla (93.19);
17.17. sporto įrenginių eksploatavimas (93.11);
17.18. sveikatos priežiūros, švietimo, kultūros ir kitų socialinių paslaugų, išskyrus socialinį 
draudimą, veiklos reguliavimas (84.12);
17.19. atstovavimas žiniasklaidai (73.12);
17.20. kita leidyba (58.19);
17.21. reklama (73.1);
17.22. ekskursijų organizatorių veikla (79.12);
17.23. istorinių vietų ir pastatų bei panašių turistų lankomų vietų eksploatavimas (91.03);
17.24. kitų išankstinio užsakymo ir susijusių paslaugų veikla (79.90);
17.25. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas (68.20);
17.26. kitas keleivinis sausumos transportas (49.30);
17.27. pagaminto valgio tiekimas renginiams ir kitų maitinimo paslaugų veikla (56.20).

18. Kultūros  centras  gali  užsiimti  kita  veikla,  netrukdančia  vykdyti  Kultūros  centro  tikslus  ir
uždavinius.

19. Jei  veiklai,  numatytai  Kultūros  centro  nuostatuose,  įstatymų  nustatyta  tvarka  reikalinga
licencija (leidimas), tokią licenciją (leidimą) Kultūros centras privalo turėti.
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III SKYRIUS
KULTŪROS CENTRO TEISĖS IR PAREIGOS

20. Vykdydamas veiklą, Kultūros centras turi teisę:
20.1. pasirinkti  kūrybinės  veiklos  kryptį,  kūrybinius  darbuotojus,  įvairių  sričių  menininkus
(atlikėjus, autorius) ir repertuarą, atitinkantį Kultūros centro veiklos tikslus;
20.2. plėtoti kūrybinius ryšius su Lietuvos ir užsienio valstybių partneriais;
20.3. turėti sąskaitų bankuose, savo logotipą, antspaudą, vėliavą ir kitą atributiką;
20.4. pirkti ar kitokiais būdais įsigyti savo veiklai reikalingą turtą, naudoti, valdyti, disponuoti
juo įstatymų nustatyta tvarka;
20.5. teisės  aktų  nustatyta  tvarka  ir  sąlygomis  valdyti,  naudoti,  saugoti  Savivaldybės  jam
patikėjimo teise perduotą turtą ir juo disponuoti;
20.6. teikti nemokamas ir mokamas paslaugas;
20.7. gauti iš valstybės ir savivaldybių institucijų bei įstaigų informaciją, reikalingą sprendžiant
Kultūros centro kompetencijai priskirtus klausimus;
20.8. gauti paramą Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka.

21. Kultūros centro pareigos:
21.1. vykdyti šiuose nuostatuose nurodytą veiklą;
21.2. naudoti  valstybės  ir  Savivaldybės  biudžeto  gaunamas  lėšas  tik  Kultūros  centro
nuostatuose nurodytiems tikslams  įgyvendinti  ir  tik  pagal  asignavimų  valdytojo  patvirtintas
sąmatas;
21.3. derinti su Savivaldybės administracijos Kultūros, sporto ir turizmo skyriumi savo veiklos
kryptis, plėtotės strategiją, dalyvavimą tarptautinėse programose, metinius renginių planus;
21.4. užtikrinti sveiką, saugią,  užkertančią kelią  smurto,  prievartos apraiškoms ir žalingiems
įpročiams aplinką;
21.5. atsiskaityti už pateiktas prekes ir atliktus darbus bei paslaugas bet kuria sutarta forma,
neprieštaraujančia Lietuvos Respublikos įstatymams ir kitiems teisės aktams;
21.6. ruošti statistinę informaciją;
21.7. siekti numatytų tikslų ir uždavinių įgyvendinimo.

22. Kultūros  centras  gali  turėti  kitas  įstatymuose  ir  kituose  teisės  aktuose  numatytas  teises  ir
pareigas.

IV SKYRIUS
KULTŪROS CENTRO VALDYMO ORGANŲ SUDARYMO TVARKA, KOMPETENCIJA,

FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBĖ

23. Kultūros centrui vadovauja direktorius, kurį į pareigas penkerių metų kadencijai viešo konkurso
būdu Lietuvos Respublikos Vyriausybės nustatyta tvarka skiria Savivaldybės meras, išskyrus
atvejus, kai Kultūros centro direktorius be konkurso skiriamas antrajai kadencijai šių nuostatų
25 punkte nurodytu atveju.

24. Kultūros centro direktoriaus kadencijų skaičius neribojamas.
25. Pasibaigus  Kultūros  centro  direktoriaus  penkerių  metų  kadencijai,  Savivaldybės  mero

sprendimu  jis  gali  būti  skiriamas  be  konkurso  antrajai  penkerių  metų  kadencijai,  jeigu  jo
vadovaujama  įstaiga  kiekvienais  jo  kadencijos  metais  pasiekė  Savivaldybės  planavimo
dokumentuose tiems metams nustatytus rodiklius. Sprendimas dėl Kultūros centro direktoriaus
skyrimo be konkurso antrajai penkerių metų kadencijai turi būti priimtas likus ne mažiau kaip 2
mėnesiams iki šio direktoriaus kadencijos pabaigos.

26. Kultūros centro direktorius, kuris nebuvo skirtas be konkurso antrajai penkerių metų kadencijai
šių nuostatų 25 punkte nurodytu atveju,  turi  teisę dalyvauti  viešame konkurse  šio Kultūros
centro vadovo pareigoms eiti.

27. Jeigu,  pasibaigus Kultūros  centro direktoriaus  kadencijai,  konkurso į laisvą pareigybę metu
pretendentas nebuvo atrinktas, Savivaldybės meras gali paskirti eiti šias pareigas iki kadencijos
pabaigos Kultūros  centro  direktoriaus  pareigas  ėjusį  ar  kitą  asmenį,  iki  konkurso būdu bus
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paskirtas naujas Kultūros centro direktorius, bet ne ilgesniam negu vienerių metų laikotarpiui.
Šis  asmuo  turi  būti  nepriekaištingos  reputacijos  ir  atitikti  kultūros  ministro  nustatytus
kvalifikacinius reikalavimus.

28. Kultūros centro struktūriniams padaliniams  (skyriams) vadovauja vadovai (administratoriai),
kuriuos į pareigas konkurso būdu skiria ir iš jų atleidžia Kultūros centro direktorius.

29. Kultūros centro direktorius:
29.1. organizuoja  Kultūros  centro  darbą,  kad  būtų  įgyvendinami  Kultūros  centro  tikslai  ir
atliekamos nustatytos funkcijos;
29.2. užtikrina, kad būtų laikomasi įstatymų, kitų teisės aktų ir Kultūros centro nuostatų;
29.3. įstatymų  nustatyta  tvarka  priima  ir  atleidžia  Kultūros  centro  darbuotojus,  užtikrina
darbuotojams  kvalifikacijos  tobulinimo  galimybes,  atlieka  kitas  Kultūros  centro  personalo
valdymo funkcijas;
29.4. nustato  Kultūros  centro  struktūrą,  pareigybių  skaičių  ir  pareigybių  sąrašą,  tvirtina
darbuotojų pareigybės aprašymus;
29.5. tvirtina Kultūros centro vidaus darbo tvarkos taisykles;
29.6. tvirtina Kultūros centro veiklos programas;
29.7. tvirtina struktūrinio padalinio nuostatus;
29.8. nustato  biudžetinės  įstaigos  darbuotojų  darbo  apmokėjimo sistemą,  jeigu  biudžetinėje
įstaigoje nėra sudaryta kolektyvinė sutartis;
29.9. teikia tvirtinti Savivaldybės tarybai įstaigos metinių ataskaitų rinkinius bei garantuoja šių
ataskaitų teisingumą;
29.10. pagal kompetenciją leidžia įsakymus, organizuoja ir kontroliuoja jų vykdymą, sudaro
sutartis ir kitus sandorius, suteikia įgaliojimus, prisiima įsipareigojimus;
29.11. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymą
teikiami ataskaitų rinkiniai ir statistinės ataskaitos būtų teisingi;
29.12. užtikrina racionalų ir taupų lėšų bei turto naudojimą, veiksmingą Kultūros centro vidaus
kontrolės sistemos sukūrimą, jos veikimą ir tobulinimą;
29.13. užtikrina Kultūros centro darbuotojams saugias darbo sąlygas ir lankytojų saugumą; 
29.14. atstovauja Kultūros centrui teisme, valstybės ir savivaldybės institucijose, įstaigose taip
pat palaiko ryšius su kitais Lietuvos Respublikos ir užsienio juridiniais ir fiziniais asmenimis;
29.15. atlieka  kitas  Lietuvos  Respublikos  teisės  aktuose  ir  Kultūros  centro  direktoriaus
pareigybės aprašyme nurodytas funkcijas.

30. Kultūros centro direktorius turi teisę:
30.1. turėti tinkamas darbo sąlygas, tobulinti kvalifikaciją ir siekti atestacijos;
30.2. reikalauti iš darbuotojų privalomų ataskaitų, paaiškinimų ir kitų dokumentų;
30.3. skatinti darbuotojus;
30.4. įstatymų nustatyta tvarka disponuoti Kultūros centro lėšomis ir turtu;
30.5. Kultūros  centro  direktorius  gali  turėti  kitas  įstatymuose  ir  kituose  teisės  aktuose
numatytas teises.

31. Kultūros centro direktorius atsako už:
31.1. Kultūros centro veiklą ir kokybišką darbą;
31.2. tinkamą Kultūros centro tikslų ir funkcijų įgyvendinimą, finansinę veiklą, tinkamą turto
valdymą, naudojimą bei disponavimą;
31.3. saugų  darbą,  priešgaisrinę  saugą,  turto  ir  aplinkos  saugą,  vidaus  tvarkos  reikalavimų
vykdymą;
31.4. savo pareigų bei kitų jo kompetencijai priskirtų funkcijų tinkamą vykdymą.

V SKYRIUS
KULTŪROS CENTRO DARBUOTOJŲ DARBO SANTYKIŲ REGLAMENTAVIMAS

IR DARBO APMOKĖJIMAS

32. Kultūros  centro  darbuotojų  darbo  santykius  reglamentuoja  Lietuvos  Respublikos  darbo
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kodeksas ir kiti teisės aktai.
33. Kultūros centro darbuotojų darbo apmokėjimas vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos

darbo  kodeksu  bei  kitais  teisės  aktais,  reglamentuojančiais  kultūros  įstaigų  darbuotojų
tarnybinių atlyginimų bei kitų darbo apmokėjimo sąlygų nustatymą.

VI SKYRIUS
KULTŪROS CENTRO TURTAS, LĖŠŲ ŠALTINIAI IR JŲ NAUDOJIMO TVARKA

34. Kultūros  centras  patikėjimo  teise  valdo,  naudojasi  ir  įstatymų  nustatyta  tvarka  disponuoja
finansiniais  ištekliais,  ilgalaikiu  materialiuoju  ir  nematerialiuoju  turtu,  trumpalaikiu
materialiuoju turtu, atsargomis bei atsako už efektyvų naudojimą ir saugojimą.

35. Kultūros  centras  finansuojamas  iš  Savivaldybės  biudžeto  pagal  asignavimų  valdytojo
patvirtintas sąmatas. Kultūros centro lėšas sudaro:
35.1. Savivaldybės biudžeto asignavimai;
35.2. lėšos, skirtos tikslinėms programoms vykdyti;
35.3. lėšos, gautos už mokamas paslaugas;
35.4. fizinių ir juridinių asmenų parama;
35.5. kitos teisėtai įgytos lėšos.

36. Vilniaus rajono savivaldybė iš savo biudžeto lėšų gali papildomai finansuoti Kultūros centro
veiklą organizuodama valstybines šventes.

37. Kultūros centras gali dalyvauti  Lietuvos ir  tarptautinėse programose ir projektuose bei gauti
Lietuvos ir tarptautinių fondų finansinę paramą.

38. Kultūros centras gali gauti valstybės ir savivaldybių biudžetų asignavimų, teisės aktų nustatyta
tvarka  dalyvaudamas  Lietuvos  Respublikos  kultūros  ministerijos,  Savivaldybės  tarybos
skelbiamuose konkursuose  atitinkamoms kultūrinės veiklos programoms, finansuojamoms iš
valstybės arba Savivaldybės biudžetų, vykdyti.

39. Kultūros centras privalo Savivaldybės biudžeto ir specialiųjų programų gaunamas lėšas naudoti
tik Kultūros centro nuostatuose nurodytiems uždaviniams vykdyti.

VII SKYRIUS
FINANSINĖS VEIKLOS KONTROLĖ

40. Kultūros  centro  finansinė veiklos  kontrolė  vykdoma Lietuvos  Respublikos  įstatymų  ir  kitų
teisės aktų nustatyta tvarka.

VIII SKYRIUS
KULTŪROS CENTRO PERTVARKYMAS, REORGANIZAVIMAS IR

LIKVIDAVIMAS

41. Kultūros  centras  pertvarkomas,  reorganizuojamas  ar  likviduojamas  Lietuvos  Respublikos
įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

42. Kultūros centro nuostatai tvirtinami, keičiami Savivaldybės tarybos sprendimu,  Savivaldybės
mero teikimu. Nuostatai įsigalioja nuo jų įregistravimo Juridinių asmenų registre dienos.

43. Metiniai  Kultūros centro  planai,  metinės  veiklos ataskaitos ir  kita vieša informacija  ir vieši
pranešimai  skelbiami  Kultūros  centro  interneto  svetainėje  www.rudaminoskultura.lt. Už
informacijos teisingumą atsako Kultūros centro direktorius.

________________________


