KAPELOS VADOVAS
I. PAREIGYBE

1. Kapelos vadovo pareigybés kodas pagal Lietuvos profesijy klasifikatoriy — 2652.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Kapelos vadovo pareigybés paskirtis — vokalinio ansamblio (toliau — Kolektyvas)
funkcijoms, uzdaviniams ir pareigoms vykdyti, organizuoti, planuoti, derinti ir kontroliuoti
Kolektyvo darba, rengti programas, dalyvauti konkursuose, Sventése, festivaliuose ir pan.

4. Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus Centro direktoriui.

I1. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

5. Turéti ne zemesn] kaip aukstesnjjj iSsilavinima,jgyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj
i8silavinima, jgyta iki 1995 mety.

6. ISmanyti darbo su Kolektyvu specifika, muzikos ir Sokio, dainos ypatumus ir kiirybisko
pritaikymo scenoje galimybes;

7. Mokéti savarankiskai organizuoti darbg ir dirbti komandoje;

ITII. PAREIGOS IR FUNKCIJOS

8.Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

8.1. riipinasi meno $akos, zanro populiarumu,jaunimo ir suagusiyjy jtraukimu j kulttrine,
mening, SvieCiamaja veikla;

8.2. atrinka ir priima j kolektyvus naujus narius;

8.3. rupinasi kolektyvo meniniu lygiu, orientuojasi i geriausius §io zanro kolektyvus;

8.4. planuoja ir organizuoja kolektyvo darba, kiirybing veikla:

8.4.1. moko kolektyvo dalyvius muzikos pradmeny;

8.4.2. parinka repertuarg ir jj nuolat atnaujina;

8.4.3. parengia kolektyva koncertams, premjeroms, konkursams, festivaliams;

8.4.4. prireikus rezisuoja koncertines programas;

8.4.5. organizuoja koncertus ir koncertines iSvykas;

8.4.6. ugdo kolektyvo nariy tarpusavio bendravimo ir scening kulttra;

8.4.7. ruipinasi kolektyvo reklamine medziaga ir jo sklaida;

8.4.8. riipinasi kolektyvo koncertiniy drabuziy, instrumenty, dekoracijy ir kostiumy prieziiira
bei jo atnaujinimu;

8.4.9. pildo kolektyvo darbo apskaitos zurnala;

8.4.10. vadovauja kolektyvo repeticijoms (individualioms, grupinéms ir jungtinéms).

8.4.11. vykdo atlikéjo funkcijas pagal gebéjimus ir specialybe;

8.4.12. kaupia dalyking, repertuaro bei metoding literatiira;



